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AKTIVNOSTI 
 

Ciljevi 
 

METODE IZVOĐENJA 
AKTIVNOSTI 

Potrebni 
resursi 

 

Rezultati 
Mjesto 

provedbe 
Rokovi 

Sredstva Nositelji   

1. Pružanje socijalnih usluga za djecu, mlade i obitelji, odnosno osobe i skupine u riziku od socijalne 
isključenosti 

 

1.1. Pružanje usluga u 
Savjetovalištu za djecu 
mlade i obitelj „Spirit“ u 
Dubravi; 
 
1.1.1. Širenje usluga u 

             druge županije 

 
 
Omogućiti dostupnost cjelovite usluge 
psihosocijalne podrške djeci i mladima s 
problemima u ponašanju i njihovim 
obiteljima.  

 

Prevencija progrediranja problema u 
ponašanju u djece i mladih te sprječavanje 
izdvajanja djece i mladih iz obitelji. 

 

Doprinos u provođenju odgojnih mjera za 
maloljetne /i mlađih punoljetnih počinitelje 
kaznenih djela i prekršaja. 

 

1. Individualno savjetovanje 

djece, mladih i roditelja 

2. Grupno savjetovanje 

djece, mladih i roditelja 

3. Obiteljsko savjetovanje 

4. Provedba mjere 

individualnog i grupnog psiho- 

socijalnog tretmana u 

savjetovalištu za mlade u 

suradnji s Hrvatskim zavodom 

za socijalni rad 

5. Podrška u učenju i 

razvoju socijalno emocionalnih 

vještina 

 

Sredstva ostvarena 
na natječajima i 
javnim pozivima za 
prijavu 
programa i 
projekata udruga te 
Nacionalne zaklade 
za razvoj civilnog 
društva 

 

Ambidekster klub u 
partnerstvu s 
Hrvatskim zavodom 
za socijalni rad 
Zagreb, partnerskim i 
suradničkim 
osnovnim i srednjim 
školama, učeničkim 
domovima, drugim 
članovima lokalne 
zajednice te tijela 
lokalne samouprave. 
 

 

 

100 djece i mladih s 
problemima u 
ponašanju te njihove 
obitelji (roditelji i drugi 
članovi – 100 korisnika) 
obuhvaćene su stručnim 
intervencijama 
i psihosocijalnom 
podrškom u Zagrebu i 
Zagrebačkoj županiji; 
socijalnim uslugama 
obuhvaćeni korisnici u 
drugim županijama 

 
 

 Grad Zagreb, 
Zagrebačka 
županija, druge 
županije u RH, 
kontinuirano u 
2025. 
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1.2. Pružanje usluga 
preventivnih aktivnosti s 
učenicima osnovnih i 
srednjih škola; 
 
1.2.1. Širenje usluga u 
             druge županije 

 
 

Prevenirati nasilje svih oblika među 
vršnjacima.  
 
Osnaživanje djece i mladih s ciljem 
unapređenja njihove slike o sebi i 
razumijevanja uzroka i posljedica nasilja 
po mentalno zdravlje. 
 
Podizanje svijesti kod mladih osoba o 
različitim oblicima nasilja, naročito nasilja 
na internetu i društvenim mrežama. 
 
Osvještavanje opasnosti u virtualnom 
svijetu. 
 
Osvještavanje i prevencija svih oblika 
ovisnosti među djecom i mladima. 
 

 

1.Preventivne i 

interaktivne radionice 

 

2.Grupni rad s učenicima 

u povećanom riziku od 

razvijanja i/ili 

progrediranja nasilničkih 

obrazaca ponašanja. 

 

3.Podrška u učenju i razvoju 
socijalno emocionalnih vještina 

 

Sredstva ostvarena 
na natječajima i 
javnim pozivima za 
prijavu 
programa i 

projekata udruga te 
subjekata iz 
poslovnog sektora te 
Nacionalne zaklade 
za razvoj civilnog 
društva 

 

Ambidekster klub u 
partnerstvu s 
Hrvatskim zavodom 
za socijalni rad 
Zagreb, partnerskim i 
suradničkim 
osnovnim i srednjim 
školama, učeničkim 
domovima, drugim 
članovima lokalne 
zajednice, tijelima 
lokalne samouprave 
te drugim 
organizacijama 
civilnog društva. 
 

 

 

600 učenika osnovnih 
srednjih škola s različitih 
geografskih područja i 
njihovih razrednika  
obuhvaćeni su preventivnim 
interaktivnim radionicama 

i radionicama razvoja 
digitalne pismenosti te 
raspoznavanja govora mržnje 
i lažnih informacija. 

 
 

 Grad Zagreb, 
Zagrebačka 
županija, 
druge županije 
u RH, 
kontinuirano u 
2025. 

 

1.3.Mobilni tim podrške 
u zajednici „Pomagači u 
okružju obitelji i 
zajednice“ 

 
Povećanje socijalne uključenosti 
pripadnika romske zajednice na 
području zagrebačke Peščenice. 
 
Povećanje kompetencija članova obitelji 
i obitelji u cjelini za rješavanje problema 
i svakodnevno funkcioniranje obitelji. 
 
Sprječavanje izdvajanje djece iz obitelji 
kad god je to sigurno za dječji život, 
zdravlje i dobrobit. 
 
Podrška obitelji u 
situacijama kada se djeca izdvajaju iz 
obitelji ili kada postoji rizik za izdvajanje. 

 

 

1.Psihosocijalna podrška i rad u 

zajednici: obiteljsko 

savjetovanje, pomoć i podrška u 

svakodnevnom funkcioniranju 

obitelji, soc.mentorstvo, rad s 

djecom i mladima.  

 

2.Psihosocijalna podrška, 

suradnja sa školama, 

poslodavcima, udrugama, 

ustanovama i policijom. 

 
3.Uključivanje članova obitelji u 
zajednicu. 

 

 

  Sredstva ostvarena 
na natječajima i 
javnim pozivima za 
prijavu programa i/ili 
projekata udruga te 
donacijama građana 
te Nacionalne 
zaklade za razvoj 
civilnog društva 

 

 

Ambidekster klub u 

partnerstvu s 

Hrvatskim zavodom 

za socijalni rad te 

školama na istočnom 

dijelu Grada 

Zagreba 

 
Osiguravanje psihosocijalne 
pomoć i povezivanje s 
resursima u zajednici za 20 
romskih obitelji. 
Podrška djeci i mladima 
iz romskih obitelji u 
učenju i razvoju životnih 
vještina. 

 
Zagreb, Pešćenica i 
Dubrava 
kontinuirano u 
2025. 
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1.4. Pružanje usluge 
psihosocijalne podrške 
putem telefona i interneta 

 

1.4.1.Online i telefonsko 
savjetovanje  

 

1.4.2. Telefonsko i online 
savjetovanje i upućivanje na 
korištenje zdravstvenih i 
drugih usluga u zajednici 

 

 

Osiguravanje psihosocijalne podrške na 

daljinu, osobama koje nisu u mogućnosti 

fizički se uključiti u aktivnosti Udruge. 

 

 Podrška u kriznim situacijama. 

 

Povećanje informiranosti roditelja, djece i 

mladih u području postupanja u slučaju 

nasilja te sprječavanja nasilja. 

 

 

1.On-line savjetovanje i podrška 

 
2.Telefonsko savjetovanje 

 

Sredstva ostvarena 
na natječajima i 
javnim pozivima za 
prijavu 
programa i 

projekata udruga 

te subjekata iz 

poslovnog sektora 

te Nacionalne 

zaklade za razvoj 

civilnog društva 

 

Ambidekster klub uz 

superviziju 

licenciranog 

supervizora  

 

50 roditelja, djece i 

mladih uključeno u 

savjetovanje 

 
Područje cijele 
Hrvatske, 
kontinuirano 
2025. 

 

1.5. Uključivanje u 
aktivnosti kažnjavanih 
osoba (osoba na radu za 
opće dobro, odgojnim 
mjerama) 

 

Podrška u izvršenju izrečenih obveza 

Primanje osuđenika i mlt. za izvršavanje 

rada za opće dobro i humanitarnog rada 
  sukladno potrebama. 

 

1.Priprema i uključivanje 

 

2.Praćenje i podrška 

 

3.Izvještavanje i suradnja s HZSR i 
Ured za probaciju  

 

Sredstva 

ostvarena na 

natječajima za 

programe i 

projekte udruga 

 

Ambideksterov 

stručni tim 

 

Minimalno 2 

punoljetne osobe 

uključene u rad za 

opće dobro. 

Minimalno 10 

 
Zagreb 
Kontinuirano 
tijekom 2025. 

 maloljetnika i mlađih  

 punoljetnika kojima su  

 izrečene odgojne  

 mjere.  
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2. Podrška unapređenju kompetencija stručnjaka/inja i studenata te organiziranje volonterskih i 
društveno angažiranih aktivnosti 

 

2.1. Rad s mladima na 
unapređenju njihovih 

   
Rad s mladima na osobnom rastu i razvoju 
te unapređenju kompetencija. 

 

Uključivanje studenata u stručnu praksu, 
društveno korisno učenje i volontiranje. 

 

Povećati znanje i vještine studenta 
pomažućih profesija. 

 

Procjene potreba i analitičke aktivnosti s 
mladima i za mlade oko položaja i problema 
mladih. 

 

1. Uključivanje mladih 

(studenata) u aktivnosti za 
mlade i podršku ranjivim 
mladima. 

 
2. Edukacije i podrška 
inicijativama mladih. 
 
3. Javni događaji i edukacije za 
mlade kroz Tematsku mrežu 
za aktivaciju mladih. 
 
4. Mentoriranje studenta 
ERF-a i socijalnog rada (kroz 
kolegije: Uvod u savjetovanje, 
Rad s pojedincem u zajednici, 
Socijalni rad u organiziranju 
zajednice) 
 
5.Širenje suradnji na druge 
fakultete (Učiteljski fakultet, 
Studij socijalnog rada u 
Osijeku). 
 
6.Uključivanje studenata u 
rad s djecom i mladima 
kojima je potrebna podrška. 

 

Sredstva 

ostvarena na 

natječajima za 

programe i 

projekte udruga te 

Nacionalne zaklade 

za razvoj civilnog 

društva 

 

Ambidekster klub u 

partnerstvu s 

javnim ustanovama  

 

25 mladih uključenih u 

obrazovne aktivnosti, javne 

aktivnosti i društveni 

angažman 

 

20 studenata uključenih u 

podršku djeci i mladima 

 

Ostvarena suradnja s ERF-

om i Studijskim centrom 

socijalnog rada u Zagrebu i 

Osijeku u provedbi praksi i 

organizaciji akcija u 

lokalnoj zajednici  

 
Kontinuirano 
tijekom 2025. 

kompetencija (kroz  

praksu, društveno  

korisno učenje i  

volontiranje) i podrška  

njihovom društvenom  

angažmanu  
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2.2.Društveni angažman 
kroz volonterski program 
Ambidekster kluba 

 

Uključivanje mladih volontera u aktivnosti 

mladih za djecu i mlade. 

 

Osnažiti mlade u riziku od socijalne 

isključenosti i doprinijeti rješavanju 

društvenih problema uz angažman i 

doprinos društveno angažiranih 

volontera. 

 

Rad s budućim pomagačima (studentima 

pomažućih profesija, polaznicima 

propedeutike i terapijskih škola) na 

razvoju njihovim kompetencija za rad s 

djecom, mladima i obiteljima. 

1. Okupljati, pripremiti i 

voditi volontere (studente, 

psihoterapeute i one koje 

mogu podržati mlade u 

razvoju karijere) 

 

2. Organizirati edukacije i 

individualnu i grupnu podršku 

volonterima 

 

3. Organizirati supervizije i 

mentorstva volonterima. 

 

4. Organizirati aktivnosti 

Volontera. 

 

5. Podržati inicijative te 

vrednovati i nagraditi 

aktivnosti volontera. 

 

 

Sredstva 

ostvarena na 

natječajima za 

programe i 

projekte 

udruga te 

Nacionalne 

zaklade za 

razvoj civilnog 

društva 

 

Ambidekster klub u 

suradnji sa 

Volonterskim 

centrom Zagreb, 

fakultetima i 

terapijskim školama 

 

S 30 volontera sklopljeni su 

volonterski ugovori; 

30 volontera pridonijelo sa 

500 sati rada; 

 30 potvrda o volontiranju; 

10 potvrda o 

kompetencijama stečenim 

volontiranjem 

 
Zagreb, 
Kontinurano 
tijekom 2024. 
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2.3. Edukacije stručnjaka 
Iz odgojno obrazovnog 
sustava, socijalne skrbi i 
probacije te radnika/ica s 
mladima 

 

Povećati znanje i vještine odgojno- 

obrazovnih djelatnika (suradnja s GOOD 

inicijativom – GOOD školica i drugim 

dionicima) 

 
Edukacije i razmjene vezano uz rad s 
mladima (youth work) za radnike/ice s 
mladima 

 

1. Edukativne radionice za 

odgojno-obrazovne djelatnike 

na temu komunikacije s 

roditeljima, potrebe 

specifičnih skupina 

 

2. Stručna, razvojno- 
integrativna supervizija 

 

3. Edukacije i supervizija za 
probacijske službenike 

 

4. Edukacije, javni događaji i 

razmjene unutar Mreže 

mladih Hrvatske i Mreže 

udruga za djecu  

 

Sredstva 

ostvarena na 

natječajima za 

programe i 

projekte udruga 

 

Ambidekster klub u 

partnerstvu s javnim 

ustanovama te 

drugim 

organizacijama 

civilnog društva 

 

   Najmanje 20 

stručnjaka/inja razvilo 

nove kompetencije 

 
Kontinurano 
tijekom 2025. 
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3. Umrežavanje i komunikacija s javnošću 

 

3.1. Gostovanje u 
medijima te javno 
komuniciranje, 

 
Zagovaranje  ljudskih  prava  i 
društvenog uključivanja djece i 
mladih te osoba i skupina u riziku 
od socijalne isključenosti, onih 
koji žive u siromaštvu i 
nepovoljnom položaju, promicanje 
vrijednosti aktivnog djelovanja u 
društvenoj zajednici i volonterstva. 

 

1.Tijekom  otvorenih  vrata  
udruga i kampanja planiraju se 
gostovanja na  TV,  radiju u 

Zagrebu i drugim 
Županijama 
 
2.medijski istupi povodom 
aktualnih tema vezanih za 
ljudska prava i društveno 
uključivanje osjetljivih skupina 
i osoba u nepovoljnom 
društvenom 
Položaju 
 
3.zagovaranje prava mladih, 
kao i teme vezne uz 
promicanje aktivnog djelovanja 
u društvenoj zajednici i 
volonterstva. 
 

 

Rad pro 

bono i 

volonterski te 

sredstva 

ostvarena na 

natječajima za 

programe i 

projekte 

udruga 

 

Ambidekster 

klub+ svi partneri 

i suradnici 

 
Istupanja u javnosti - 

TV/radio emisije, skupovi 
60 objava o aktivnostima 
na web i društvenim 
stranicama 
nositelja, partnera i 
suradnika 

 
cijela Hrvatska 
Kontinuirano 
tijekom 2024. 

sudjelovanje na javnim, 

stručnim i znanstvenim 

događajima 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2. Sudjelovanje u radu mreža 
i inicijativa za dobrobit 
djece, mladih, zaštitu 
ljudskih prava te podršku 
obrazovanju i socijalnoj 
uključenosti (Mreža 
mladih Hrvatske, GOOD 
inicijativa i druge formalne 
i neformalne mreže) 

 

Zagovaranje prava i dobrobiti 

mladih te podrška društvenom 

angažmanu mladih kao i provedbi 

programa građanskog odgoja i 

obrazovanja 

 

1.Sudjelovanje predstavnika 

Ambidekster kluba u radu 

Mreže mladih Hrvatske, 

GOOD inicijative, RAYN, RAN, 

Mreže za aktivaciju mladih, 

Mreže za cjeloživotno učenje 

te Mrežu udruga za zaštitu 

djece kao i mrežu 

savjetovališta. 

 

2.Suradnja s organizacijama 

civilnog društva u području 

zagovaranja statusa udruga. 

 

Rad pro bono i 

volonterski te 

sredstva ostvarena 

na natječajima za 

programe i 

projekte udruga 

 

Ambidekster klub u 

suradnji s drugim 

udrugama i 

organizacijama 

civilnog društva u 

Hrvatskoj i na 

međunarodnoj razini. 

  

 
 

 

 

Sudjelovanje na 

sastancima, panelima i 

konferencijama te suradnja u 

provedbi zajedničkih aktivnosti 

(pr. priopćenja za javnost, 

kreiranje službenih izvještaja o 

stanju u društvu i kršenju 

ljudskih/dječjih prava) 

 
cijela 
Hrvatska, 
kontinuirano 
2025. 
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3.3. Briga o 
zadovoljstvu korisnika 
te njegovanju suradnji 
i partnerstava s 
drugim dionicima u 
zajednici 

 

Praćenja i procjena učinka usluga 

na korisnike. 

 
Praćenje, provedba i evaluacija 

programa i projekta te planiranje 

novih projekta i aktivnosti 

sukladno potrebna korisnika. 

 

Sastanci i razvoj zajedničkih 

aktivnosti i projekata s partnerima 

i suradnicima za dobrobit 

korisnika. 

 

Sudjelovanje na zajedničkim 

edukacijama i organiziranje 

zajedničkih edukacija. 

 

 

1. Redovite stručne 

konzultacije s djelatnicima 

Centara za socijalnu skrb radi 

praćenja i procjene učinka 

usluga na korisnike. 

 

2. Sastanci  s  parterima  i 

suradnicima radi praćenja, 

provedbe i evaluacije programa 

i projekta te planiranja novih 

aktivnosti 

 

Sredstva 

ostvarena na 

natječajima za 

programe i 

projekte udruga te 

Nacionalne zaklade 

za razvoj civilnog 

društve 

 

Stručni tim Ambidekster 

kluba, Zavod za socijalni 

rad, partneri i suradnici 

 

Održani sastanci 

(min 1 sastanak s 

min 10 partnera i 

suradnika). 

Sudjelovanje na 

minimalno  3 

edukacije koje 

organiziraju 

partneri  i 

suradnici. 

(Su)organiziranje 

min 2 edukacije za 

partnere i 
suradnike. 

 
Cijela Hrvatska, 
kontinuirano 
tijekom 2025. 
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4. Organizacijski rad i održivost 
 
4.1 Javljanje na natječaje koji 
odgovaraju ciljevima i svrsi 
djelovanja 

 
Prikupljanje sredstava kojima se 
ostvaruju ciljevi djelovanja 
udruge 

 
1.Prijava na natječaje raspisane 
od strane nacionalnih donatora.  
 
2. Prijava na natječaje 
raspisane od strane 
međunarodnih donatora 
 
3.Prijave za donacije 
organizacija poslovnog sektora 

 
Sredstva 
Institucionalne 
podrške, rad pro 
bono i volonterski 

 

Ambidekster klub 
 
5 natječaja državne 
uprave/lokalne 
samouprave. 
2 erasmusa 
1 crowdfunding 
1 akciju solidarnosti 
2 natječaja privatnog 
sektora 
+ Nastaviti komunikacija s 
koorporacijom p&g  
+ Jednu naplatnu 
edukaciju,seminar ili slično 
 

 
Kontinuirano 
tijekom 2025. 

 
4.2. Zapošljavanje, briga za 
stabilnost radnog mjesta i 
stručno usavršavanje 
zaposlenih 

 

Zadržavanje radnih mjesta i 

zaposlenika. Suradnja upravljačkih 

i izvršnih tijela Udruge. 

 

Unapređenje kvalitete rada 

zaposlenika temeljeno na 

pohađanju edukacija, edukativnih 

radionica i konferencija. 

 

 

1. Zapošljavanje stručnjaka 
sukladno odobrenim 
projektima i sistematizaciji 
radnih mjesta 
 

2. Supervizije za članove 
stručnog tima i angažirane 
suradnike/volontere 

 

3. Uključivanje  zaposlenih  u 
Edukacije, konferencije i 
međunarodne razmjene te 
gostovanja stručnjaka drugih 
organizacija  
(usvajanje primjera dobrih 
praksi) 

 
Sredstva 
Institucionalne 
podrške, 
volonterski rad, 
sredstva osigurana 
kroz odobrene 
projekte i 
programe. 

 
Tim za ljudske resurse 
Ambidekster kluba; 
djelovanje Upravnog i 
Izvršnog odbora 

 
Tim od 6 
zaposlenih. 
Angažiranje 
ugovorenih kruga 
suradnika. 
Zaposleni se 
stručno 
usavršavaju  i 
razvijaju 

 
Kontinuirano 
tijekom 2025. 
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4.3 Upravljanje i razvoj 

 
Unapređenje upravljanja i 
organizacijskog razvoja 
Ambidekster kluba Standardi 
kvalitete 

 

1.Sastanci Upravnog odbora 

 

2.Sjednice Skupštine 
 

3.Strateško planiranje 
 

4.Dopuna Statuta, novi pravilnici 
 

 
Sredstva 
institucionalne 
podrške, 
volonterski 
doprinos 

Upravni odbor, Skupština Održana 3 sastanka Upravnog 

odbora i dvije sjednice 

Skupštine 3. 

Održano strateško planiranje i 

kreiran novi Strateški plan 25-

29. 
 

Kontinuirano 
tijekom 2025. 

 
4.4 Rukovođenje 

 
Unapređenje rukovođenja i 
planiranje, provedbe i 
evaluacije djelatnosti 
Ambidekster kluba 

 
1.Sastanci  stručnih   timova 

 
2.Proveba standarda za pružanje 
socijalnih usluga: izrada 
dokumentacije, izrada izvješća 
 
3.Licenca za pružanje usluga 
psihosocijalnog savjetovanja i 
savjetovanja  
 

 
Sredstva 
Institucionalne 
podrške
 Nacion
alne zaklade za 
razvoj civilnog 
društva, 
volonterski 
doprinos 

 
Izvršni odbor od 3 člana  
Upravni odbor, Skupština  

 
Održana 24 
sastanka stručnih 
timova. 
 

Kontinuirano 
tijekom 2025. 

 
 
 
 
 
 
 

U Zagrebu, 17.12.2024. 
 

  Martina Šimunić, izvršna direktorica
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